ESTATUTO CONSOLIDADO DA CAMARA BRASILEIRA DE
BIM E TRANSFORMACAO DIGITAL URBANA (Camara
Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana)

Capitulo | -  DaPessoa Juridica

Sec¢ao | - Denominagao e Conceituagao Juridica

Art 1° - A Camara Brasileira de BIM, entidade fundada em 01 de dezembro de
2018, € uma associagédo, sem fins lucrativos, sem distribuicdo de resultados sob
qualquer forma, com autonomia administrativa e financeira, que se rege pelo presente

Estatuto e disposicdes legais que Ihe sao aplicaveis.

Considerando o Capitulo VI, Art. 81°, propde-se a segunda alteracdo do Estatuto

Social.

Considerando a evolugdo do ecossistema de inovagdo na construgao civil, na
infraestrutura e na gestao publica, e reconhecendo a necessidade de ampliar o escopo
de atuacdo da Camara Brasileira de BIM para abarcar temas emergentes como
transformacao digital, cidades inteligentes e gestao integrada de ativos urbanos, bem
como contemplar todos os estados da federacao, propde-se a alteracdo do estatuto e
do nome da entidade para Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital
Urbana, nome fantasia CBIM-BR.

A nova denominagao preserva a identidade da entidade, mantendo a sigla Camara
Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana, ao mesmo tempo em que reflete
seu reposicionamento estratégico e institucional. A alteragdo visa também atualizar a
redacao do Artigo 1° do Estatuto, ampliando sua finalidade institucional, de forma a
tornar a Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana mais aderente

as demandas contemporaneas dos setores publico e privado.



Secgao Il - Missao, Objetivo e Finalidades

Art 2° - A Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana tem
como missao promover a transformacéo digital sustentavel e inteligente das cidades
brasileiras, difundindo e integrando metodologias BIM e demais tecnologias digitais,
fortalecendo a capacidade dos entes publicos, estimulando a inovagdo nos setores de
construcdo e de infraestrutura urbana e fomentando a colaboragdo entre governo,

academia, setor produtivo e sociedade civil.

Art 3° - Ser reconhecida, nacional e internacionalmente, como a principal
articuladora da inovacéo digital urbana no Brasil, garantindo que todas as cidades
brasileiras usem BIM e tecnologias correlatas para planejar, construir, operar e
regenerar seus ambientes urbanos de forma eficiente, resiliente e centrada nas

pessoas.

Art 4° - A Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana tem

como objetivo:

a) Atuar como ponto de convergéncia entre governos, setor privado, academia e

sociedade civil, com o proposito de:

e Promover a disseminagao do BIM como base da digitalizagdo de obras publicas e

da infraestrutura urbana;

e Estabelecer padrdes nacionais que garantam interoperabilidade, eficiéncia e

seguranca digital;

e Fomentar a capacitagdo técnica e institucional, especialmente em municipios com

menor capacidade instalada;

e Estimular o mercado e a inovacgao, criando um ecossistema propicio para solugdes

tecnoldgicas aplicadas ao espacgo urbano;

b) Viabilizar o uso de gémeos digitais, 10T, inteligéncia artificial e integracao BIM-GIS,
como instrumentos de planejamento urbano avancado e gestdo em tempo real,
abrangendo a concepgao, construgao, operacao e gestdo do ambiente construido e

das Cidades Inteligentes, por meio da promogao de solugbes avangadas em City



Information Modeling (CIM), Geographic Information System (GIS), Digital Twins

(DT) e demais tecnologias correlatas, bem como suas evolugdes e inovagdes futuras

c) Impulsionar a transformacao digital e a inteligéncia urbana em ambito municipal,
estadual, regional, nacional e global, visando, primordialmente, a eficiéncia, a

sustentabilidade e a melhoria continua da qualidade de vida humana.

Art 5° - A Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana tem

como finalidade:
a) Representagao Institucional Ampliada:

Representar ativamente seus associados, pessoas fisicas e juridicas, participantes do
ecossistema da Construgdo Digital e da Transformagdo Digital Urbana, junto a
sociedade, as entidades de classe, as instituicbes educacionais, aos 6érgaos
governamentais, aos poderes publicos e a demais entidades publicas ou privadas. Esta
representacao visa consolidar a voz dos profissionais do setor na promogao e adogao
das Tecnologias Digitais Urbanas relacionadas ao Ambiente Construido de forma local
(edificacdo) e sistémica (cidades), assegurando seu reconhecimento coletivo e

influéncia técnica participativa.
b) Fomento a Politicas Publicas, Setoriais e de Inovag¢ao Urbana:

Propor e colaborar ativamente com o desenvolvimento e a implementagao de politicas
publicas, industriais, tecnoldgicas e educacionais em niveis federal, estadual e
municipal, em arranjos e consorcios publicos. Tais politicas deverao impulsionar a
transformacao digital dos setores de Arquitetura, Engenharia, Construgdo e Operagao
(AECO) e o avanco na gestdo e no desenvolvimento de Cidades Inteligentes. Isso
abrange a otimizagao e desburocratizagdo dos processos de aprovacgao e fiscalizagao
de projetos e obras publicas e privadas, o aprimoramento da qualidade da informacao
para planejamento urbano, orgamentagcdo e a gestdo de ativos e servigos urbanos.
Igualmente, visa a promogao da integracédo e da troca de experiéncias entre todos os
envolvidos do ecossistema. Adicionalmente, fomentar a contribuicdo para politicas de
ciéncia, educacéo, tecnologia, cultura e inovagao que sustentem o avango continuo das
tecnologias digitais no ambiente construido e urbano, fortalecendo a integragéo

sinérgica entre instituicbes de pesquisa, universidades, empresas e governos.



c) Cooperacgao e Aliancas Estratégicas Nacionais e Internacionais:

Estabelecer e participar de acordos de cooperagao técnica, parcerias e aliangas
estratégicas com instituicdes, governos e entidades de fomento, tanto em ambito
nacional quanto internacional. Priorizar colaboragbes com organiza¢des que lideram a
implantacdo de politicas, normas, padrbes e diretrizes, que atuam na aceleragao da
digitalizagdo da industria AECO e, de forma crucial, que estdo na vanguarda da
implementacdo de iniciativas de Cidades Inteligentes e da Transformagdo Digital
Urbana. O objetivo é fomentar a troca de conhecimentos e de melhores praticas,
impulsionando a adogao de padrdes e tecnologias de ponta para o ambiente construido

e urbano.
d) Articulagao, Centralizagao e Disseminagao de Conhecimento

Promover e participar ativamente de foruns, colegiados e instancias de debates
relevantes para o ambiente construido e urbano. O propdsito é acolher e disseminar
diversas perspectivas e experiéncias, centralizando e otimizando as acdes em prol da
adogao e do avanco eficazes do BIM e da Transformagao Digital Urbana no Brasil e em
nivel global, evitando esforgos duplicados ou pulverizados e consolidando a Camara
Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana como um polo de referéncia e

conhecimento.
e) Fomento ao Avang¢o Tecnolégico e a Inovagao para o Interesse Publico:

Alavancar oportunidades de avango tecnolégico e impulsionar o desenvolvimento e a
disseminagdo de solugdes, metodologias e conhecimentos sem fins comerciais,

transferindo-os a sociedade, com foco na satisfacao do interesse publico.
f) Gestao e Disseminagao de Propriedade Intelectual e Conhecimento:

Celebrar os instrumentos juridicos necessarios para a transferéncia de tecnologia,
informacéao e o licenciamento de criacbes e metodologias protegidas desenvolvidas ou
geridas pela associagao. Atuar em parceria com autoridades, entidades, institutos de
pesquisa, universidades e empresas, garantindo a sustentabilidade dos objetivos da
Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana e, em particular, a ampla
disseminagdo do conhecimento técnico-cientifico no ambito do BIM e da

Transformacao Digital Urbana.



g) Sustentabilidade Institucional e Fomento a Missao:

Cooperar e afiliar-se a instituicdes congéneres, publicas ou privadas, nacionais e
internacionais, buscando apoio financeiro, incentivos fiscais e a captagao de recursos
necessarios para assegurar a sustentabilidade da associagao e a plena realizagéo de

seus objetivos estratégicos de fomento ao BIM e a Transformacé&o Digital Urbana.
h) Promocg¢ao e Difusao do Conhecimento e da Inovagao:

Planejar, promover, realizar, apoiar e coordenar eventos técnicos, cientificos e de
networking, como mostras, exposi¢gdes, congressos, simposios, seminarios, feiras e
conferéncias. O objetivo é difundir os avangos, as experiéncias e os conhecimentos
técnicos no campo do BIM e da Transformacdo Digital Urbana, atendendo aos

interesses dos profissionais e dos setores da industria da construgao.
i) Desenvolvimento de Capacidades e Fomento a Educacgao Profissional:

Incentivar e promover a formacgéo, a capacitagdo e o desenvolvimento continuo de
recursos humanos qualificados para o ecossistema do BIM e da Transformacgao Digital
Urbana, abrangendo a pesquisa, as aplicagdes tecnoldgicas e as praticas profissionais

em todos os setores e segmentos relevantes.
j) Estimulo ao Desenvolvimento de Solu¢cdes Tecnoldgicas Inovadoras:

Apoiar o desenvolvimento de produtos e servicos de alta tecnologia alinhados as
melhores praticas, especificagbes e normas vigentes no ambito do BIM e da

Transformacgao Digital Urbana, promovendo a qualidade e o avango setorial.
k) Orientagcao e Apoio em Processos de Fomento e Contratagao Publica:

Acompanhar e oferecer orientacdo estratégica em processos de chamadas publicas,
licitacbes e demais modalidades de contratagdo promovidas por 6rgaos de fomento e
instituicbes dos niveis federal, estadual e municipal, visando ao desenvolvimento de
atividades alinhadas aos objetivos da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao
Digital Urbana e as necessidades do ecossistema do BIM e da Transformacéo Digital

Urbana.



I) Fomento ao Ecossistema de Startups e Inovagao:

Apoiar a criacdo e o desenvolvimento de startups de tecnologia, promovendo um
ambiente cientifico-tecnolégico que impulsione o desenvolvimento de novos produtos e
solugdes, otimize a capacidade de inovagédo das organizagdes publicas e privadas e
integre o pais as tendéncias tecnoldgicas globais no setor do BIM e da Transformagéo
Digital Urbana.

m) Protecao e Representagao dos Interesses do Ecossistema:

Amparar, representar e defender, em todas as insténcias cabiveis, os direitos e
interesses dos profissionais e das empresas associadas, que atuam no ambiente do

BIM e da Transformacgao Digital Urbana, tanto em nivel nacional quanto internacional.
n) Fortalecimento da Comunidade e Imagem Setorial:

Promover a unido e a identidade dos profissionais e das empresas que compdem o0
ecossistema do BIM e da Transformacgao Digital Urbana e elevar a imagem publica dos

setores representados nos cenarios nacional e internacional.
o) Fomento a Colaboragao e Melhoria Continua do Ecossistema:

Estimular a participagdo e a colaboragcdo das entidades associadas com instituicoes
publicas e privadas. O objetivo € promover a melhoria da produtividade, da qualidade e
do desenvolvimento tecnoldgico, gerencial e de normalizagdo do ecossistema do BIM e

da Transformacgao Digital Urbana.
p) Central de Conhecimento e Inteligéncia Setorial:

Manter e coordenar um acervo atualizado de dados e informagdes técnicas para o
ecossistema do BIM e da Transformagao Digital Urbana. Desenvolver e apoiar estudos
e pesquisas técnicos, econdmicos e sociais, bem como estabelecer parcerias
estratégicas para ampliar o acesso a informagdes e gerar conhecimento aprofundado,

visando ao melhor desempenho e ao desenvolvimento setorial.
q) Governanga e Conduta Etica:

Estimular a pratica dos deveres civicos e 0 senso de responsabilidade da entidade e de

seus associados, promovendo a observancia rigorosa do Cédigo de Etica da Camara



Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana e dos principios de integridade,

bem como da legislagédo em vigor.
r) Desenvolvimento Humano e Qualidade de Vida no Trabalho:

Estimular agbes que visem ao desenvolvimento social e profissional de toda a forga de
trabalho e dos profissionais do ecossistema do BIM e da Transformagao Digital Urbana,
abrangendo a melhoria das condi¢cdes de saude, seguranga e bem-estar, bem como o

aprimoramento das relagdes e praticas de trabalho.
s) Fortalecimento do Ecossistema e da Capacitacao Setorial:

Incentivar o desenvolvimento de novas iniciativas e apoiar entidades existentes que
promovam a capacitacdo e a valorizagao profissional dos diversos stakeholders do
ecossistema do BIM e da Transformagao Digital Urbana. Adicionalmente, fomentar
estudos e pesquisas essenciais para o continuo desenvolvimento tecnoldgico e

econdmico do setor.
t) Engajamento e Fortalecimento da Comunidade:

Estimular a participacao ativa de profissionais e empresas no ecossistema do BIM e da
Transformacgao Digital Urbana, promovendo a colaboragao e o senso de pertencimento
aos participantes da associagdo Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital

Urbana
u) Fomento a Colaboracgao e Resolugao de Desafios Setoriais:

Promover um ambiente de colaboracio e auxiliar na resolucdo de desafios e conflitos
técnicos ou de relacionamento que surjam no ecossistema do BIM e da Transformacéao

Digital Urbana, buscando o entendimento e a harmonia entre as partes.
v) Valorizacdo Profissional, Etica e Regulamentacio do Setor:

Zelar pela valorizacdo profissional e pelo respeito a ética na atividade, bem como
discutir, apoiar e participar ativamente da regulamentacao das profissbes emergentes e

da atualizag&o das existentes no ambito do BIM e da Transformacao Digital Urbana.

w) Fomento a Normalizagao e Boas Praticas Técnicas:



Fomentar a adocdo e o cumprimento das normas técnicas e padrdes de qualidade
pertinentes ao BIM e a Transformagao Digital Urbana, visando a exceléncia e a

interoperabilidade no ambiente construido.
x) Valorizagao de Servigos e Praticas Justas de Mercado:

Promover a valorizagao dos servigos profissionais € empresariais no campo do BIM e
da Transformagao Digital Urbana, incentivando praticas de mercado justas e
transparentes que garantam remuneragéo digna e reconhegam a qualidade técnica e a

complexidade das atividades.
y) Certificagcao de Qualidade para Profissionais e Empresas:

Atuar como facilitador na certificagcao de profissionais e empresas do ecossistema do
BIM e da Transformacgédo Digital Urbana, atestando a qualidade de seus produtos,
servigos e processos, promovendo contratagdes mais qualificadas e seguras para o

mercado.

z) Auditoria e Garantia da Qualidade de Servicos em BIM e demais

Tecnologias Digitais Urbanas:

Realizar auditorias em servigos e projetos de BIM para empresas publicas e privadas,
garantindo a conformidade e a qualidade dos servigos contratados, contribuindo para a

exceléncia e a confiabilidade das entregas no setor.
aa) Advocacia para Politicas, Normas e Contratagoes Justas:

Defender, junto a entidades publicas, privadas e contratantes, o estabelecimento e o
continuo aperfeicoamento da legislagdo, das normas e das praticas adequadas ao
exercicio do BIM e da Transformacao Digital Urbana no ecossistema da Construgao.
Enfatizar a qualidade técnica e afastar critérios que privilegiem a concorréncia

exclusivamente por prego.
bb) Transferéncia de Conhecimento e Inovagao Tecnolégica:

Promover a transferéncia de conhecimento e o fomento a inovagdo tecnoldgica,
participando ativamente de ac¢des de treinamento, divulgagdo de novidades e debates
em colaboragdo com fabricantes de tecnologia e outros players do mercado,

beneficiando o ecossistema do BIM e da Transformacgao Digital Urbana.



cc) Fomento a Interoperabilidade e Padrées Tecnolégicos:

Participar ativamente e fomentar agdes de testes de interoperabilidade com fabricantes
e desenvolvedores de tecnologia, analisando desafios e propondo solugdes para
aprimorar a comunicagao e a integracao de dados e sistemas no ambiente do BIM e da

Transformacgao Digital Urbana.

Secao lll - Sede, Foro, Atuagao e Duragao

Art 6° - A Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana tem sede
e foro na Av Alvares Cabral, 1600, 2° andar, bairro Santo Agostinho, sala 18
(compartilhada com o Sinaenco-MG), Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 30.170-917,
podendo ainda, e de acordo com o que vai disposto neste estatuto, criar e manter
sub-regionais e escritdérios municipais, para o desenvolvimento de seus objetivos e de

suas finalidades, a critério do Conselho Administrativo, se for de seu interesse;

Art 7° - A atuacdo da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital
Urbana se dara em todo o territério nacional, podendo ainda celebrar convénios ou

parcerias com outras entidades representativas nacionalmente e internacionalmente.

Art 8° - A Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana tera

duracgao por tempo indeterminado.

§1° — A Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana sera dissolvida
quando se tornar impossivel a continuacédo de suas atividades, ou em virtude de lei, ou
por deliberagao de 2/3 dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim e instalada, obrigatoriamente, se presente a maioria absoluta dos

Associados com direito a voto.

§2° - Dissolvida a Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana, apds
satisfeitas as obrigagdes assumidas, o remanescente de seu patriménio liquido sera
destinado as entidades de fins ndo econdmicos designadas no estatuto por deliberagéo
dos Associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou

semelhantes, ou ainda por outra deliberagdo da Assembleia Geral.



§3° — Os associados nao respondem solidariamente ou subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pela Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital

Urbana.

Secao IV — Compromissos Etico-Metodolégicos

Art 9° - Para cumprir com isencéo as suas finalidades, a Camara Brasileira de
BIM e Transformacao Digital Urbana declara e assume os seguintes compromissos

ético-metodoldgicos:
a) Valorizar toda e qualquer contribuicdo, sem desmerecer nenhuma;
b) Incentivar a busca de ideias alternativas antes de tomar alguma decisao;
c) Respeitar as opinides de todos;

d) Decidir consensualmente sempre que possivel, evitando ao maximo as decisées

por maioria simples permitidas pelos seus regimentos;
e) Reconhecer a mutabilidade de processos e servigos;

f) Considerar confidencialmente todas as contribuicbes durante as etapas de

discussao;
g) Prestigiar o conhecimento e a vivéncia pratico-acumulados;
h) Respeitar o direito autoral;

i) Sistematizar as decis6es de modo a cumprir a sua concepgao.

Capitulo Il - Dos Associados ou do Quadro Social

Secao | — Categorias e Enquadramento de Associados



Art 10° - A Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana - Camara
Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana se regera por uma estrutura
democratica, permitindo a ampla participacdo dos seus associados, em todos os niveis

de atividades, bem como pela atuacao preponderante de seus conselhos e comités.

Art 11° - Para a consecugdao de seus objetivos, a Camara Brasileira de BIM e
Transformagao Digital Urbana podera contar com associados, sendo assim

considerados:

a) Fundadores: pessoas fisicas ou juridicas que contribuiram para a instituicao
da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana, signatarias da
ata de constituicdo, exclusivamente aquelas que participaram da criagdo do

Estatuto.

b) Colaboradores - Pessoa Fisica: pessoas fisicas que atuem ou tenham atuado
na cadeia produtiva da construcdo ou no ecossistema BIM, indicadas por um
associado Fundador e/ou Colaborador e aprovadas pelo Conselho
Administrativo da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana,
por maioria simples, ou mediante requerimento na forma regulamentar, com

direito a voto.

c) Colaboradores - Pessoa Juridica: pessoas juridicas que participem da
industria usuaria de BIM ou no ecossistema BIM, indicadas por um associado
Fundador e/ou Colaborador e aprovadas pelo Conselho Administrativo
da Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana, por maioria
simples, ou mediante requerimento na forma regulamentar, com direito a voto,

subdivididas em:
e Instituicdes educacionais;
e Institui¢cdes publicas;
e Microempresa;
e Empresa de Pequeno Porte;
e Empresa de Médio Porte;

e Empresa de Grande Porte.



d) Estudantes: pessoas fisicas regularmente matriculadas em cursos técnicos, de
graduacdo ou pos-graduacédo relacionados a construgdo, a inovagao ou a
transformacao digital urbana, indicadas por um associado Fundador e/ou
Colaborador ou mediante requerimento na forma regulamentar, sem
necessidade de aprovacao pelo Conselho Administrativo da Camara Brasileira

de BIM e Transformagao Digital Urbana, sem direito a voto.

e) Honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que, ndo participando do quadro social,
por servigos relevantes prestados a industria usuaria de BIM, ao mercado ou a
Camara, fagam jus a essa honraria, conforme deliberacdo da Assembleia Geral,

sem direito a voto.

§1° Os colaboradores - pessoas juridicas associadas deverdo indicar o seu
representante que respondera junto a Camara Brasileira de BIM e Transformagao

Digital Urbana.

§2° Cada associado, quer seja pessoa fisica ou juridica, tera direito a apenas 1 (um)

voto, com excegao dos estudantes e dos honorarios, que n&o terao direito a voto.

§3° Os associados colaboradores, quer sejam pessoas fisicas ou juridicas, serao
aceitos pela maioria simples dos membros do Conselho Administrativo da Camara
Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana e as inscricbes seréo

homologadas por maioria simples do Conselho Fiscal.

§4° Os beneficios concedidos aos associados colaboradores serdo definidos
pelo Conselho Administrativo da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital

Urbana e aprovados por maioria simples dos membros do Conselho Fiscal.

§5° No decorrer de suas atividades, a Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana podera criar outras categorias de associados, assim como determinar
as condi¢des necessarias para a admissao, promogao ou exclusao dos associados do
seu quadro associativo, através de votos simples representados pelos seus membros.

Para votagao nas Assembleias Gerais, 0 quérum minimo sera de 50%.

§6° A admissao do associado na Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital
Urbana se fara através do preenchimento de uma proposta de ingresso no quadro

associativo e do pagamento de acordo com os valores da tabela de pregos da



associacdo e seus critérios definidos em documento fora do estatuto, sendo de

responsabilidade do Conselho Fiscal e aprovado pelo Conselho Administrativo.

Art 12° - Sao elegiveis e poderdao exercer o direito a voto apenas os

associados Fundadores ativos e/ou associados Colaboradores, relacionados neste

estatuto, desde que adimplentes.

Secgao Il — Dos Direitos dos Associados

Art 13° - A Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana

reconhecera aos seus associados o direito de:

a)

d)

Participar ativamente das Assembleias Gerais, propondo e opinando sobre
propostas levantadas de interesse da Camara Brasileira de BIM e

Transformacao Digital Urbana;

Candidatar-se aos cargos dos conselhos no ambito da Camara Brasileira de
BIM e Transformacgao Digital Urbana, exceto estudantes. O candidato devera
ser Pessoa Fisica e ter tempo minimo de registro de 1 ano, exceto a primeira

diretoria;

Beneficiar-se de todas as participacdes e servigos patrocinados pela Camara
Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana de acordo com a

categoria de cada associado;

Participar de todas as atividades que a Camara promover e organizar, mediante
as regras e disponibilidades previamente estabelecidas para cada atividade,
podendo acontecer situagdes de pagamento integral, descontos especiais

exclusivos aos associados ou ainda de completa gratuidade;
Participar dos comités técnicos;

Utilizar, em seus impressos e propagandas, o selo de associado, desde que nao
infrinja o presente Estatuto e o Cddigo de Etica, na forma que vier a ser

regulamentada pela Vice-presidéncia de Marketing;



¢))

h)

Usufruir de todos os direitos que o presente Estatuto e demais dispositivos e

normas regulamentares Ihe confiram;

Candidatar-se para a composicdo dos Conselhos Administrativo, Etico,
Consultivo e Fiscal, e das representagdes externas em instituicbes onde a
Camara Brasileira de BIM e Transformacéao Digital Urbana tenha assento
permanente, desde que associado ha, pelo menos, (um) ano e adimplente com

as suas obrigagdes de associado;

Votar para a composicdo dos Conselhos Administrativo, Consultivo e Fiscal, e
das representagdes externas em instituicbes onde a Camara Brasileira de BIM
e Transformacao Digital Urbana tenha assento permanente, desde que
associado ha, pelo menos, (um) ano e adimplente com as suas obrigagdes de

associados, exceto Estudantes;

Participar, por meio de representantes (em caso de pessoa juridica), da
constituicdo e das deliberacbes da Assembleia Geral, desde que adimplentes

com suas obrigacdes de associados;

Convocar Assembleia Geral, desde que adimplentes, sendo o pedido justificado

e apoiado por 1/5 (um quinto) dos associados adimplentes;
Votar nas reunides dos comités técnicos dos quais faz parte.

§ unico: Os colaboradores pessoa juridica se fardo representar pelo seu
representante legal indicado no ato da associacédo, podendo outorgar poderes a

procurador especificamente designado para tal.

m) A qualquer tempo, os Associados poderéo requerer a sua demissao do quadro

associativo, desde que manifestem sua intencédo por escrito perante a Camara
Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana, com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias da data que pretenda tornar efetivo seu desligamento;

A apresentagcdo do pedido de demissao do quadro associativo pelo Associado
ndo o exime das suas responsabilidades assumidas diante da Camara
Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana durante o periodo de sua
associagao, inclusive, ndo o desobriga do pagamento das Contribuicbes

Associativas ou outros débitos e valores devidos a Camara Brasileira de BIM e



Transformacgao Digital Urbana, incluindo os referentes ao més da entrega do

pedido de demissao.

Secgao Il - Deveres dos Associados

Art 14° - Constituem deveres dos associados:
a) Cumprir este Estatuto Social;

b) Pagar, nas datas de vencimento estabelecidas, as contribuigcbes definidas,

conforme sua categoria social,

c) Comunicar ao Conselho Administrativo, por escrito, seu eventual desligamento

da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;

d) Comprometer-se com o cumprimento e com a promogado e difusdo das
recomendacdes técnicas, dos Cddigos de Pratica e Cédigos de Conduta Etica

emanados da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana.

§ unico: Caso nao ocorram os pagamentos das Contribuicbes Associativas ou
outros débitos e valores devidos a Camara Brasileira de BIM e Transformacao
Digital Urbana, estando o Associado vinculado ou n&o a Associagcéo, o
Associado podera ser acionado extrajudicialmente e judicialmente para que quite
os valores pendentes junto a Camara Brasileira de BIM e Transformagao

Digital Urbana.

Secao IV - Das Penalidades

Art 15° - Constituem penalidades aplicaveis aos associados a adverténcia

reservada, a adverténcia publica, a suspensédo e a eliminagao do quadro associativo.

Art 16° - As penalidades em cada caso deverdo ser decididas pelo Conselho de

Etica e aplicadas pelo Conselho Administrativo.



§ unico: Para a definigao das penalidades a serem aplicadas aos associados, deverao
ser consideradas a natureza e a gravidade das faltas cometidas, bem como os danos

que acarretarem a Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana.

Art 17° - A penalidade de adverténcia reservada devera ser adotada nos casos de
indisciplina ou descumprimento dos deveres ou obrigagbes, conduta impropria ou em
desacordo com o Cdédigo de Etica da Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana, devendo ser aplicada mediante comunicagédo escrita e protocolada a

associada.

Art 18° - A penalidade de adverténcia publica devera ser adotada nos casos de
indisciplina ou falta de cumprimento dos deveres ou obrigagdes, conduta imprépria, ou
em desacordo com o Cédigo de Etica da Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana, quando for considerado adequado o esclarecimento ou conhecimento
publico do fato, devendo ser aplicada mediante publicagdo nos meios de difusao da
Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana ou outros, além de

comunicagao escrita e protocolada a associada.

Art 19° - A penalidade de suspensao, que nao excedera 90 (noventa) dias, devera
ser adotada nos casos de falta grave, de reincidéncia ou de utilizagdo da associagéo,
de sua imagem ou de seus recursos para fins estranhos a sua finalidade, bem como
quando ocorrer conduta imprépria ou em desacordo com o Cédigo de Etica da Camara

Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana.

Art 20° - A penalidade de exclusdo devera ser adotada nos casos de infragao de
ordem legal, estatutaria ou do regimento interno ou de ocorréncia de fato relevante que
impligue no desrespeito a Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital
Urbana, aos seus associados ou ao setor, ou ainda, por falta de pagamento das
contribuigdes definidas conforme sua categoria social por 6 (seis) meses consecutivos

ou reincidéncia sistematica.

§1° A aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade, sera precedida pela
oportunidade de audiéncia do associado, que podera ainda apresentar defesa no prazo

de 10 (dez) dias a partir da notificagdo dos fatos.

§2° A penalidade de eliminacéo cabera recurso, com efeito suspensivo, até a decisdo

pelo Conselho Consultivo.



§3° A exclusdo de Associados da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital
Urbana é admissivel havendo justa causa e sera decidida pelo seu Conselho de Etica
e aplicada pelo Conselho Administrativo, devendo o associado ser previamente

notificado e sendo garantido ao mesmo o pleno direito de defesa.

Art 21° - Em caso de faltas cometidas pelos membros dos érgéos diretivos, dos
conselhos ou das comissdes, a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para este
fim, tera poderes para designar uma comissdo temporaria que devera proceder as
devidas apuragcbes e tomar as medidas consideradas cabiveis, aplicando as

penalidades previstas no estatuto.

Capitulo lll - Da Composi¢cao da Camara

Secgio | - Dos Orgaos Componentes da Camara

Art 22° - A Céamara sera composta pelos seguintes o6rgaos diretivos e

administrativos, todos autbnomos e independentes:
a) Assembleia Geral, 6rgdo maximo da entidade;
b) Conselhos:

e Conselho Administrativo;

e Conselho Fiscal;

e Conselho de Etica;

e Conselho Consultivo
c) Assessorias complementares:

e Assessoria de Imprensa,;

e Assessoria Juridica;



e Assessoria de TI,
e Assessoria Contabil.
d) Comités:
e Comité de Eventos;
e Comité de NBR;
e Comité de Tecnologia;
e Comité de Processos;
e Comité Académico;
e Comité de Aprovacgao de Projetos;
e Comité de Contratagdes e Licitagdes;
e Comité de Certificacao;

e Comité de Qualidade e Comunicagao.

Secao Il — Da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Art 23° - A Assembleia Geral é a instancia maxima da Camara Brasileira de BIM

e Transformacgao Digital Urbana e suas deliberagdes serdo soberanas.

§1° - A Assembleia Geral sera constituida pelos seus associados desde que

preenchidos os requisitos definidos neste Estatuto.
Art 24° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Destituir os administradores, mediante o voto concorde de, pelo menos, 2/3 (dois

tercos) dos presentes em sessao convocada especialmente para tal finalidade;
Il — Discutir, propor e votar todos os assuntos explicitados na ordem do dia.

Il — Alterar o estatuto, observando-se os termos do Art.81 deste estatuto.



Art 25° - Na Assembleia Geral, cada presente tera direito a um voto e as decisdes
deverao ser tomadas por maioria simples dos presentes, exceto os estudantes e os

honorarios.

Art 26° - A Assembleia Geral sera convocada com pelo menos 30 (trinta) dias de

antecedéncia, por qualquer meio de divulgagédo que possa ser comprovado.

Art 27° - As Assembleias Gerais deverao ser abertas em primeira chamada com
dois tercos do seu quérum maximo e em segunda chamada, 15 (quinze) minutos

depois, com qualquer numero.
§1 — A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada uma vez por ano, para:

| - Analisar, discutir e votar as contas sob a administragdo e responsabilidade da

Diretoria;
Il - Deliberar acerca da destinagao dos resultados do exercicio;
Il - Deliberar acerca de demais assuntos necessarios ao exercicio.

Art 28° - A Assembleia Geral Extraordinaria ocorrera a qualquer tempo, sempre

que necessario.

Secao lll - Do Conselho Administrativo

Art 29° - O Conselho Administrativo sera composto pelas coordenagdes abaixo,
cujos membros serdo eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, na forma deste

Estatuto Social:

a) Coordenacgao Geral composta de até trés coordenadores,

b) Coordenagao Administrativo-Financeiro composta por um coordenador;
c) Coordenacgao de Articulagcado composta por um coordenador;

d) Coordenacdo de Marketing composta por um coordenador;

e) Coordenacgao Técnico-Cientifica composta por um coordenador; e

f) Coordenacéao de Qualidade composta por um coordenador.



§1 A cadeira da coordenagao de Articulagdo e de Marketing, se necessario, poderao

ser ocupadas e/ou conduzidas pela mesma coordenagao.

§2 A cadeirs da coordenacado Técnico-Cientifica e de Qualidade, se necessario,

poderdo ser ocupadas e/ou conduzidas pela mesma coordenacgao.

Art 30° - O Conselho Administrativo sera composto por pessoas fisicas associadas
ou por representantes designados pelas pessoas juridicas associadas que nao tenham

representante no Conselho Consultivo, sendo por elas indicadas.

§1° Caso o vinculo de um representante do Colaborador Pessoa Juridica associada
seja interrompido durante o seu mandato, esse membro saira do Conselho
Administrativo, exceto se, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds esse desligamento,
esse membro estabelecer vinculo permanente com outro Colaborador Pessoa Juridica

associada que o indique para o cargo.

§2° A substituicdo de um membro desligado do Conselho sera feita por indicacdo dos

demais membros do Conselho Administrativo.

§3° O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 02 (dois) anos,

sendo permitida a reeleigao.
Art 31° - Compete ao Conselho Administrativo e sdo seus deveres:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente estatuto;

b) Fazer executar as decisbes dos ORGAOS COMPONENTES DA Camara

Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;

c) Elaborar e implantar os regimentos internos da Camara Brasileira de BIM e

Transformacgao Digital Urbana;
d) Elaborar o Plano de Acgao;
e) Providenciar o necessario em casos imprevistos;

f) Interpretar este Estatuto, quando necessario, resolvendo casos omissos,
emitindo pareceres e resolugdes normativas, ad referendum do Conselho

Consultivo.



§ unico: O Conselho Administrativo reunir-se-a, ordinariamente, sempre com a maioria

de seus membros, pelo menos 01 (uma) vez por més.
Art 32° - Compete ao(a) Coordenador(a) Geral e sao seus deveres:

a) Dirigir a Camara e coordenar as atividades e os trabalhos desenvolvidos

pelas coordenacdes;

b) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Administrativo e das

Assembleias Gerais;
c) Definir a pauta, convocar e instalar as Assembleias Gerais;
d) Zelar pela unido dos participantes e eficiéncia dos trabalhos;

e) Tomar conhecimento e deliberar sobre qualquer assunto relativo a missédo da

Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;

f) Aprovar, constituir e/ou destituir comités temporarios ou definitivos, zelando

para que sejam definidos seu &mbito, escopo e duragao;

9) Representar a Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital
Urbana, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, em todos os seus atos

ou nomear representante para isso;

h) Desenvolver e manter relacionamento e intercambio com entidades e

instituicées técnico-cientificas congéneres, tanto no Brasil quanto no exterior;

i) Abrir e movimentar contas bancarias e assinar, juntamente com o
Coordenador Administrativo Financeiro, atos e documentos que envolvam
transagdes patrimoniais ou responsabilidades financeiras, podendo ambos

constituir procuradores para este fim;

) Aprovar, em conjunto com as demais Coordenagdes, os resultados dos

trabalhos dos comités a ele subordinados;

k) Celebrar convénios, acordos, contratos de prestacdo de servicos e outros

instrumentos, remunerados ou n3o;



1)

Dar o voto de desempate nos casos de empate nas votagdes da Assembleia

Geral Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana;

m)

Autorizar a baixa de bens patrimoniais inserviveis a entidade, os quais

poderao ser doados a instituicdbes sem fins lucrativos.

§ unico: Estando ausente o(a) Coordenador(a) Geral da Camara Brasileira de BIM e

Transformacao Digital Urbana por qualquer motivo, responde por esta, no ambito das

atribuicbes de sua Coordenagéao, o(a) Coordenador(a) ao qual a situagdo que demande

representagao seja pertinente.

Art 33° - Compete ao(a) Coordenador(a) Administrativo-Financeiro(a) e sao seus
deveres:

a) Exercer cumulativamente as fungdes de Tesoureiro;

b) Administrar e movimentar os recursos da Camara Brasileira de BIM e
Transformacgao Digital Urbana, abrir e movimentar contas bancarias e assinar,
juntamente com o Coordenador Geral, atos e documentos que envolvam
transagdes patrimoniais ou responsabilidades financeiras, podendo ambos
constituir procuradores para este fim;

c) Administrar a infraestrutura da Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana,;

d) Zelar pela documentacdo legal e fiscal da Camara Brasileira de BIM e
Transformacgao Digital Urbana;

e) Preparar o orgamento anual, consultando os demais Coordenadores;

f) Fixar, de comum acordo com o Conselho Administrativo, as contribuicbes das
associadas;

g) Preparar os balancetes e balancos;

h) Providenciar o levantamento de recursos para operagao da Camara Brasileira

de BIM e Transformagao Digital Urbana;

Celebrar convénios e contratos de prestagao de servigos;



j)

k)

Gerir os Comités vinculados a sua Coordenagéo de acordo com o Organograma;

Submeter a autorizacdo do(a) Coordenador(a) Geral a baixa de bens

patrimoniais inserviveis a entidade, os quais poderao ser doados a instituicdes.

Art 34° - Compete ao(a) Coordenador(a) de Articulagdo e séo seus deveres:

a)

b)

d)

Manter e ampliar as relagcbes da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao
Digital Urbana com entidades de classe, 6rgaos governamentais e privados, em

ambito nacional;

Estabelecer controle sobre documentos e informacdes a serem divulgados e

expedidos nas relagdes institucionais;

Realizar o planejamento e a coordenacao das atividades que tenham vinculos
com instituicdes que mantenham relagbes de conhecimento e atividades
técnicas de interesse da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital

Urbana;

Gerir os comités vinculados a sua Coordenacao.

Art 35° - Compete ao(a) Coordenador(a) de Marketing e sdo seus deveres:

a)

b)

d)

Fazer a divulgacdo da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital

Urbana junto aos meios de comunicagao;

Intermediar patrocinios para eventos da Camara Brasileira de BIM e
Transformagao Digital Urbana junto a 6&rgdos governamentais e nao

governamentais e empresas;

Solidificar a imagem da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital
Urbana como uma entidade de cunho técnico, cientifico, educacional e de

importancia para a sociedade;

Planejar e coordenar a execug¢do de todo material de midia e de divulgagao da

Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana,;

Controlar, atualizar e estabelecer a gestdo da pagina oficial da Camara
Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana na WEB, bem como todas

as suas midias sociais;



f) Planejar, coordenar e atualizar o Manual de Identidade Visual da Camara

Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;
g) Gerir os comités vinculados a sua Coordenacgéo.
Art 36° - Compete ao(a) Coordenador(a) Técnico-Cientifico(a) e sdo seus deveres:

a) Acompanhar o trabalho da ABNT na elaboragdo de Normas BIM, colaborando

com sugestdes, criticas e atualizagbes nessa area;
b) Acompanhar a inser¢ao e evolugao do BIM dentro da Academia;

c) Tomar as providéncias adequadas para o encaminhamento de solugbes
técnicas relativas as atividades do setor, inclusive elaboragdo de padrdes,

pareceres e codigos de pratica, conforme necessario.
d) Gerir os comités vinculados a sua Coordenagao.
Art 37° - Compete ao Coordenador(a) de Qualidade e sdo seus deveres:

a) Relacionar-se com os 6rgaos e empresas publicos e privados e intervir junto aos
mesmos em aspectos de natureza técnica ou de natureza burocratica, que

digam respeito as atividades do setor ou de qualquer forma os afetem;

b) Elaborar, coordenar e atualizar documentos e processos de Qualidade da

Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana,;
c) Gerenciar o processo de Certificagdo BIM;

d) Planejar, coordenar e atualizar o Manual de Qualidade da Camara Brasileira de

BIM e Transformacgao Digital Urbana;
e) Gerir os comités vinculados a sua Coordenagéo.

Art 38° - Os Conselhos Fiscal, de Etica e Consultivo terdo como principal
atribuicao fiscalizar e orientar as decisdes do Conselho Administrativo, para que este

cumpra seus objetivos.

Secao IV - Do Conselho Fiscal



Art 39° - As atividades do Conselho Administrativo da Camara Brasileira de BIM e
Transformagao Digital Urbana serdo fiscalizadas assidua e minuciosamente por um
Conselho Fiscal, composto por 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) membros titulares e
01 (um) suplente, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto

Social.

§1° O Conselho Fiscal se reunira sempre que necessario, com a maioria de seus

membros, lavrando atas de suas reunides em livro para esse fim destinado.

§2° As decisbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, cabendo ao(a) Coordenador(a) do Conselho Fiscal, além do voto préprio, o

de qualidade, no caso de empate.

§3° O(A) Coordenador(a) do Conselho Fiscal sera o associado que for eleito com maior

namero de votos pela Assembleia Geral

§4° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, sendo

permitida a reeleigao.
Art 40° - Compete ao Conselho Fiscal e sdo seus deveres:

a) Aprovar, junto com o(a) Coordenador(a) Administrativo-Financeiro(a), o

planejamento financeiro anual para o cumprimento das atividades estabelecidas;

b) Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira anual da Camara Brasileira de BIM e
Transformacao Digital Urbana, bem como examinar livros fiscais, documentos,
balancetes e demais instrumentos contabeis. Aprovar os balancetes anuais da

Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;

c) Fazer lavrar no livro de "Atas e Pareceres" do Conselho Fiscal os resultados dos

exames aos quais proceder;

d) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, no maximo até 15 (quinze) dias antes
de sua realizagao, parecer sobre o relatorio das atividades, a prestacdo de
contas e o balango geral da Camara Brasileira de BIM e Transformagao

Digital Urbana referentes ao exercicio anterior;



e) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, em caso de omissdo do

Coordenador(a) Geral e a Extraordinaria sempre que entender necessaria;

f) Aprovar, no maximo até 31 de dezembro de cada ano, o Plano de Acgéo a ser
apresentado pelo Conselho Administrativo e a Proposta Orgamentaria para o

ano seguinte;

g) Fiscalizar as operagdes de liquidagdo da Camara Brasileira de BIM e

Transformacgao Digital Urbana.

§ unico: Perdera o mandato o conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides

consecutivas ou 5 (cinco) reunides alternadas.

Secdo V — Do Conselho de Etica

Art 41° - O Conselho de Etica é o érgdo orientador e de fiscalizagdo dos
compromissos estabelecidos no capitulo |, secao IV deste Estatuto, e serda composto
por 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) membros titulares e 01 (um) suplente, eleitos e

destituidos pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto Social.

Art 42° - Cabera aos integrantes do Conselho de Etica eleger seu Coordenador(a)

e seu Secretario(a).

Art 43° - A duracao do mandato dos conselheiros compreendera a dois mandatos

do Conselho Administrativo.

Art 44° - O Conselho Etico devera reunir-se ordinariamente, pelo menos, a cada 6

(seis) meses em sessédo especifica, e extraordinariamente sempre que convocado:
a) por pelo menos 3 (trés) de seus membros;

b) pelo(a) Coordenador(a) Geral da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao

Digital Urbana; ou

c) poruma Assembleia Geral



§1° Para esta convocagao devera estar definido, por escrito, 0 motivo, tomando-se a
precaucao de mencionar somente aqueles aspectos que justifiquem e consubstanciem

a razao da convocacao.

§2° Na reuniao de abertura das sessdes extraordinarias convocadas devera(ao) estar

presente(s) o(s) autor(es) da convocagao ou seus representantes.
Art 45° - Compete ao Conselho de Etica e sdo seus deveres:

a) Zelar pela aplicacdo dos compromissos apresentados na sec¢ao IV do capitulo
| em todas as atividades da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital

Urbana e do Conselho Administrativo;

b) Elaborar o Cédigo de Etica para as atividades de empresas e profissionais

envolvidos com as atividades em BIM e zelar pelo seu cumprimento;

c) Examinar e emitir pareceres sobre consultas procedentes dos demais
Conselhos da Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana

relacionados a questdes éticas; e

d) Decidir pelo destino dos pareceres emitidos.

Segao VI - Do Conselho Consultivo

Art 46° - O Conselho Consultivo sera composto por todos(as) os(as)
ex-coordenadores(as) gerais da Camara, como membros natos, e mais 3 (irés)
membros, sendo 2 (dois) titulares, indicados pelos associados, eleitos por ocasido da

eleicdo para o Conselho Administrativo, e 1 (um) suplente.

§1° Ocorrendo, por qualquer motivo, vaga no Conselho Consultivo, ndo havera

preenchimento do cargo.

§2° O Conselho Consultivo, quando convocado, podera reunir-se com o Conselho

Administrativo, tomando parte nos debates, embora sem direito a voto.



§ 3° Compete ao Conselho Consultivo analisar e opinar sobre matérias que lhe sejam
encaminhadas pelo(a) Coordenador(a) Geral ou que o proprio Conselho julgue

relevantes.

§ 4° O cargo de Coordenador(a) do Conselho Consultivo sera sempre exercido pelo
ultimo Coordenador(a) Geral do Conselho Administrativo e, na sua auséncia,

substituido por um dos membros natos presentes a reunido.

§5° O 1° Coordenador(a) do Conselho Consultivo sera definido pelos integrantes do

Conselho.

§6° Na primeira eleicdo do Conselho Consultivo deverdo ser eleitos todos os seus

membros, n&o existindo ex-coordenadores(as).

Art 47° - A duracdo do mandato dos conselheiros compreendera a de dois

mandatos do Conselho Administrativo.

Art 48° - O Conselho Consultivo devera reunir-se ordinariamente pelo menos a
cada 6 (seis) meses em sessao especifica, e extraordinariamente sempre que

convocado:
a) por pelo menos 3 (trés) de seus membros;

b) pelo(a) Coordenador(a) Geral da Camara Brasileira de BIM e Transformagao

Digital Urbana; ou
c) por uma Assembleia Geral.
Art 49° - Compete ao Conselho Consultivo e sdo seus deveres:

a) Zelar pela aplicagdo dos compromissos apresentados na secao |V do capitulo |
em todas as atividades da Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital

Urbana e do Conselho Administrativo;

b) Examinar e emitir pareceres sobre consultas procedentes dos demais
Conselhos da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana

relacionados a questdes requisitadas; e

c) Decidir pelo destino dos pareceres emitidos.



Art 50° - Como assessorias complementares, o Conselho Administrativo contara

com as Assessorias de Imprensa, Juridica, de Tl e Contabil.

Art 51° - Como apoio as decisdes técnicas e administrativas, o Conselho
Administrativo contara com os Comités de Evento, de NBR, de Tecnologia, de
Processos, Académico, de Aprovacgdo de Projetos, de Contratagcdo e Licitagbes, de
Certificacdo e de Qualidade e Comunicagao, considerados convenientes para estudo,
manifestacdo opinativa e/ou para o desenvolvimento de outras atividades dentro de

assuntos especificos que |hes forem atribuidos.

Secao VIl - Das Assessorias Complementares

Art 52° - As Assessorias de Imprensa, Juridica, de Tl e Contabil da Camara
Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana atuardo como 0orgaos

auxiliares do Conselho Administrativo.

Art 53° - As Assessorias ndo necessariamente serao compostas pelos Associados,
podendo ser prestadores de servicos externos contratados pelo Conselho

Administrativo.
Art 54° - A Assessoria de Imprensa tera, de forma geral, as seguintes atribuigdes:

a) Auxiliar nas analises e emissdes de documentos especificos para vinculagédo na

imprensa;

b) Auxiliar nas definigbes de quais canais de divulgagdo devem ser apropriados a

Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana,;

c) Auxiliar na elaboragdo de material de divulgagdo da Camara Brasileira de BIM

e Transformacgao Digital Urbana;

d) Auxiliar na publicidade de forma geral da Camara Brasileira de BIM e

Transformacgao Digital Urbana.

Art 55° - A Assessoria Juridica tera, de forma geral, as seguintes atribui¢des:



d)

Auxiliar nas analises e emissdes de documentos juridicos;

Auxiliar nas definicbes juridicas necessarias a administragdo da Camara

Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana;

Auxiliar na elaboragdo de material juridico necessario a Camara Brasileira de

BIM e Transformacgao Digital Urbana;

Auxiliar a esclarecer duvidas de competéncia juridica que possam ser

demandadas pelos Conselhos e Comités.

Art 56° - A Assessoria de Tl (tecnologia da informacéao) tera, de forma geral, as

seguintes atribui¢des:

a)

b)

c)

Elaborar e/ou auxiliar na constru¢ao dos meios de comunicagéao da informagao,
tais como construcdo e manutengao do site da Camara Brasileira de BIM e

Transformacgao Digital Urbana;
Auxiliar nas transmissdes de reunides e cursos que possam existir;

Auxiliar e coordenar toda matéria de Tl da Camara Brasileira de BIM e

Transformacao Digital Urbana.

Art 57° - A Assessoria Contabil tera, de forma geral, as seguintes atribui¢des:

a)

b)

d)

Auxiliar nas analises e emissdes de documentos contabeis;

Auxiliar nas definicdes contabeis necessarias a administragdo da Camara

Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana;

Auxiliar na elaboragcdo de material contabil necessario a Camara Brasileira de

BIM e Transformacgao Digital Urbana;

Auxiliar a esclarecer duvidas de competéncia contabil que possam ser

demandadas pelos Conselhos e Comités.

Secgao VIl - Dos Comités



Art 58° - Os Comités da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital

Urbana atuardao como 6rgaos auxiliares do Conselho Administrativo.
Art 59° - Os Comités serao controlados pela Coordenacgao especifica.

Art 60° - Os membros integrantes dos Comités serdo pessoas fisicas associadas

ou representantes designados pelas pessoas juridicas associadas.

Art 61° - Os Comités, fixos ou temporarios, serao nomeados e destituidos pelo
Conselho Administrativo, respondendo ao representante da Coordenacao Geral ou da

Coordenacéo especifica responsavel por sua constituicao.
Art 62° - Os Comités terao, de forma geral, as seguintes atribuigdes:

a) Examinar e emitir pareceres para esclarecimento e/ou padronizagédo de
conteudo de normas técnicas ou documentos similares;

b) Emitir pareceres técnicos;

c) Elaborar recomendacgdes técnicas;

d) Propor e elaborar textos-base de normas técnicas;

e) Propor, elaborar e publicar Codigos de Pratica;

f) Incumbir-se do arquivo, da manutencgédo e da rastreabilidade da documentacgéo

técnica gerada.

Art 63° - Além dos Comités ja estabelecidos, poderdao ser criados comités
temporarios dentro das necessidades. Os Comités Temporarios poderao ser compostos
por qualquer numero de membros designados pelo Conselho Administrativo e terao
como atribuicdo opinar sobre os assuntos especificos por ele definidos, tendo ambito,

escopo e duragao estabelecidos pelo(a) Coordenador(a) Geral.

Secao IX — Das Representagoes Estaduais

Art 64° - Poderdo ser nomeados pela Coordenacédo Geral da Camara Brasileira
de BIM e Transformacgao Digital Urbana representantes estaduais para representar a

Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana em eventos ou agdes



que possam ser de interesse da Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital

Urbana.

Art 65° - Os representantes deverao observar o presente estatuto.

Capitulo IV - Das Eleigoes

Art 66° - O Conselho Administrativo sera eleito bianualmente, por voto direto

individual e por chapa completa, na Assembleia Geral.

§1° As chapas deverao discriminar nominalmente os candidatos a todos os cargos do

Conselho Administrativo.

§2° Em caso de renuncia ou vacancia de uma coordenagdo, cabera ao Conselho

Administrativo nomear seu substituto, ad referendum do Conselho Consultivo.

§3° Em caso de renuncia ou vacéncia do(a) Coordenador(a) Geral, o cargo sera

assumido pelo(a) Coordenador(a) Administrativo-Financeiro(a).

Art 67° - O Conselho Fiscal sera eleito bianualmente, coincidindo com a elei¢gao do
Conselho Administrativo, tendo 2/3 dos seus membros eleitos por voto direto individual
em Assembleia Geral e 1/3 dos membros indicados pelo Conselho Administrativo,

entao eleito.

§1° Os membros titulares e suplentes destes Conselhos serao eleitos individualmente,

de acordo com o respectivo numero de votos.

§2° Presidira estes Conselhos o membro que obtiver o maior numero de votos, sendo

facultada a abdicacao in favorem.

Art 68° - Os cargos dos Conselhos Fiscal, de Etica e Consultivo serdo preenchidos
por eleicdo direta, em Assembleia Geral Ordinaria, na qual terdo direito a voto os
Associados votantes, desde que em pleno gozo de seus direitos, sendo permitida a

reeleicdo para 0 mesmo cargo por uma unica vez consecutiva.



Art 69° - As eleicdes para a renovacido das coordenagdes do conselho
administrativo da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana

ocorrerao em anos em que houver eleigdes para o conselho administrativo.

Art 70° - A convocacéao para as eleicdes sera feita por meio de comunicagao por
via eletrénica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; nessa ocasiao, abrir-se-ao
as inscrigdes para as chapas candidatas aos cargos eletivos, encerrando-se 10 (dez)

dias antes das elei¢des.

Art 71° - Os votos nas elei¢cdes serdo por via eletrdnica, valendo esses votos como

se os representantes das votantes estivessem presentes a Assembleia Geral.

Art 72° - A posse dos eleitos devera ocorrer no dia 1 (primeiro) de dezembro,
sendo que o més que antecede (novembro) sera considerado periodo de transigao

entre as gestoes.

Art 73° - As regras complementares para a realizagao das elei¢des gerais deverao
ser definidas pelo Conselho Administrativo da Camara Brasileira de BIM e

Transformacgao Digital Urbana por meio de regimento interno.

Capitulo V - Dos Recursos, do Patriménio e dos Investimentos

Secao | — Dos Meios

Art 74° - Para o cumprimento das suas atividades, a Camara Brasileira de BIM e
Transformagao Digital Urbana podera obter recursos financeiros através dos

seguintes meios:
a) Contribuicdes dos seus associados;
b) Legados e doagdes;
c) Bens mdéveis, imbveis e equipamentos de sua propriedade.

d) Rendas de eventos;



e)
f)

g)

h)

Rendas de atividades de certificagao;
Rendas de servicos de selo de qualidade;

Receitas resultantes dos desenvolvimentos e empreendimentos tecnoldgicos
que vier a executar por intermédio de Contratos de Gestdo firmados com o

Poder Publico através dos organismos competentes;

Receitas resultantes dos desenvolvimentos e empreendimentos tecnoldgicos
que vier a executar por intermédio de convénios ou por contratos relacionados
com pesquisa e desenvolvimento com o6rgdos e entidades governamentais,
instituicbes privadas, empresas e agéncias nacionais ou internacionais de

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

Geragao de bens de alto conteudo tecnolégico, pelo recebimento de royalties e

pela cessao de licengas de uso a terceiros;
Subvencodes recebidas do Poder Publico;

Doacgdes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou

pessoas fisicas;

Rendimentos financeiros auferidos de investimentos que compdem seu

patriménio;

m) Remuneracgao ou participagao recebida em decorréncia da prestagao de servigos

n)

0)
P)

q)

ou investimento financeiro no planejamento, realizagdo, apoio e coordenagao de
mostras e exposi¢cbes cientificas, eventos de comercializagdo, congressos,

simpdsios, seminarios e conferéncias;

Receitas decorrentes da realizacdo de cursos especiais de formacéo,
capacitacao e especializagdo em tecnologia BIM e por outros que porventura lhe

forem destinados;
Aluguéis de imdveis e rendimentos de titulos ou depadsitos,
Rendas resultantes de quaisquer servigos prestados;

Patrocinios e convénios com entidades publicas e privadas.



§ unico: As contribuicbes serdo arrecadadas de acordo com critérios a serem
estabelecidos pelo Conselho Administrativo, aplicando-se, quando cabiveis, juros

moratorios e multa sobre o valor do débito.
Secgao Il - Dos Dispéndios

Art 75° - Os fundos, bens e recursos arrecadados serdo destinados
exclusivamente ao custeio de gastos e despesas com as seguintes atividades da

Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital Urbana:
a) Administrativas e de manuteng&o das suas atividades;
b) Realizagdo da sua misséo e de suas finalidades; ou
c) Pesquisas, estudos e aperfeicoamento tecnoldgico.

§1° As atividades dos cargos dos conselhos, assessorias ou comités da Camara
Brasileira de BIM e Transformacao Digital Urbana ndo serdo remuneradas, com
excegdo das atividades profissionais exercidas por pessoas fisicas ou juridicas
contratadas para fungdes operacionais, administrativas, técnicas ou estratégicas da
Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana, desde que a
remuneracao seja previamente deliberada e aprovada em ATA pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho Administrativo, vinculada a existéncia de verba disponivel, patrocinio,

convénio, repasse especifico ou projeto previamente autorizado.

§2° Poderdo ser remuneradas atividades profissionais desenvolvidas por pessoas
fisicas ou juridicas, associadas ou nao, no interesse dos objetivos da Camara
Brasileira de BIM e Transformac¢ao Digital Urbana, desde que a contratagcdo e o
valor sejam aprovados em ATA do Conselho Administrativo ou Assembleia Geral, com
base em critérios técnicos e comerciais, bem como na existéncia de verba, patrocinio,

convénio ou projeto especifico previamente autorizado.
Secgao lll - Do Regime Financeiro

Art 76° - O exercicio financeiro da Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro e encerrar-se-a em 31 (trinta e

um) de dezembro de cada ano.



Art 77° - O Conselho Administrativo submetera, até 30 (trinta) de novembro de
cada ano, para aprovagao do Conselho Fiscal, a proposta orgcamentaria relativa ao
exercicio financeiro seguinte, acompanhada dos planos de trabalho a serem

desenvolvidos.

Art 78° - Os associados, os membros dos conselhos, as assessorias ou 0s
comités, ndo responderdo, em nenhuma hipotese, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pela Camara Brasileira de BIM e Transformacao Digital

Urbana ou em nome dela.
Capitulo VI - Das Disposi¢oes Gerais

Art 79° - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Administrativo que submetera sua decisdo a aprovagdo em Assembleia Geral

Ordinaria ou Extraordinaria do Conselho Consultivo.

Art 80° - As substituicbes de membros do Conselho Administrativo, durante o
mandato, seréo indicadas pelo(a) Coordenador(a) Geral e aprovadas ad referendum

em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do Conselho Consultivo.

Art 81° - A reforma deste Estatuto devera ser feita por Assembleia Geral, com a
presenca da maioria absoluta dos associados para deliberagdo em primeira
convocacao e de 1/3 (um terco) dos associados nas convocagdes seguintes, com
aprovacgao por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes e que estejam em dias com
suas obrigacbes para com a Camara Brasileira de BIM e Transformacgao Digital

Urbana.
Capitulo VIl - Disposi¢oes Transitorias

Art 82° - O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apds seu registro no

Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei.

Art 83° - Os regimentos internos da Camara Brasileira de BIM e Transformagao
Digital Urbana deverao entrar em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds o registro do

Estatuto da Camara Brasileira de BIM e Transformagao Digital Urbana.



Art 84° - O primeiro Conselho Administrativo da Camara Brasileira de BIM e
Transformagao Digital Urbana e os Conselhos Consultivo, Fiscal e de Etica deverao

ser eleitos na 12 (primeira) Assembleia Geral.

Belo Horizonte, 19 de novembro de 2025.
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